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Recensement	des	besoins	de	stage	

Service	/	Agence	:	Raccordement	Ingénierie	/	ARPEMA		 	 	

Nom	et	Prénom	du	demandeur	:	Julie	Vandenbussche	

Lieu	de	travail	pendant	la	période	de	stage	:	Villeneuve	d’Ascq,	6	mois	 	

Nom	et	prénom	du	tuteur	:	Julie	Vandenbussche	
	

	

« Profil	recherché	(niveau	d’études	-	formation	-	école)	:	

Pré-requis:		

Niveau	d’études:	BAC	+	5	(stage	de	fin	d’étude)	

École	cible…	:	Ecole	d’ingénieur	ou	de	commerce	

« Personne	potentiellement	identifiée		:	

	

« Durée	du	stage	/	Dates	souhaitées	:	

Durée	:	6	mois	

Dates	:	du	1er	mars	au	31	aout	(ajustable)	

« Compétences	et	connaissances	requises	:	

« Analyses	statistiques,	gout	pour	les	chiffres	

« Bonne	maitrise	d’excel,	connaissances	en	VBA	

« Capacité	d’organisation,	bon	esprit	d’analyse	et	de	synthèse	

	

	

« Missions	et	activités	confiées	:	

FIABILITE	DES	TRAJECTOIRES	FINANCIERES	ET	DES	PREVISIONS	D’INVESTISSEMENT	:	
Vous	apporterez	un	appui	méthodologique	afin	de	structurer	la	prévision	et	le	suivi	des	trajectoires	
financières	sur	les	nouveaux	raccordements	notamment	en	testant	la	fiabilité	des	outils	existants.	
Vous	construirez	la	projection	des	dépenses	afin	de	déterminer	avec	fiabilité	les	trajectoires	financières	
à	venir	et	en	particulier	les	points	de	sortie	des	prochains	exercices.	
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Vous	pourrez	être	amené	à	construire	des	outils	ou	alimenter	des	tableaux	de	bords	spécifiques	qui	
permettront	d'avoir	une	analyse	plus	fine	et	une	meilleure	prévision	de	la	trajectoire	financière.	
Vous	serez	amené	à	prendre	contact	avec	d’autres	entités	pour	réaliser	des	benchmarks	et	adapter	de	
modèles	de	prévisions	existants.		
	
PROFESSIONNALISATION	:	

Vous	apporterez	un	appui	aux	experts	métier	pour	accompagner	la	montée	en	compétence	des	agents	
du	service	raccordement	ingénierie	:		

« Adaptation	et	suivi	des	parcours	de	professionnalisation	

« Mise	en	place	d’une	organisation	de	la	communication	pour	la	montée	en	compétence	des	agents	

« Mise	en	place	de	plan	d’actions	et	participation	à	des	groupes	de	travail	sur	des	thématiques	
particulières		

	

Un étudiant de l’option DAD nous paraît particulièrement adapté pour un 
tel stage. Si vos étudiants sont intéressés, les candidatures sont à adresser à 
Mme Julie Vandenbussche, adjointe chef d’agence à l’ARPEMA, à 
l’adresse julie.vandenbussche@enedis-grdf.fr (joindre un CV). Pour plus 
de détails, Mme Vandenbussche peut être contactée par mail ou bien par 
téléphone au 03 20 67 35 50.  
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